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Donem 1 Geri Bildirim Raporu

1. Pratik uygulamalarin teorik bilgilerle uyumlu olmadig,
Coziim dnerisi: Konunun miifredat gelistirme komisyonuna iletilmesi

2.Bilgisayar dersinin bilgisayar igeren bir sinifta yapilmasinin daha verimli olacag,
Coziim onerisi: Konunun dekanlilk makammna iletilmesi ve koordinatorliigiin
bilgilendirilmesi

3. Aksaklik veya problem yasadiginda koordinatérle iletisim kurulamadigi
Coziim dnerisi: Konunun dekanlik makamina iletilmesi

4. Klinik ile tamgma programi ders saatinin artirilmasi
Coziim dnerisi: Konunun dekanlik makamina iletilmesi

5. Cikmus sorularin yayinlanmasini istedikleri
Coziim Onerisi: Konunun dekanllk makamina iletilmesi ve koordinatorliigiin
bilgilendirilmesi

6. Ders programinda degisiklik olacagi zaman sms ya da email ile bildirilmesi gerektigi
Coziim nerisi: Konunun dekanlik makamina ve/veya 6grenci islerine iletilmesi

7. Elektronik sinav istemedikleri
Coziim dnerisi: Konunun Dekanlik Makamina iletilmesi

8. Anatomi laboratuarinda hoca ve asistanlarin daha ilgili olmasim istedikleri ve istedikleri
zaman bu laboratuarda ¢alisma yapabilmeyi talep ettikleri
Coziim dnerisi: Konunun Dekanlik Makami ve Anatomi Anabilim Dali’na iletilmesi

9. Kurul V* te siireye gore konularin gok yogun oldugu ve bundan dolay: kurul siiresinin
uzatilmasi gerektigi
Coziim dnerisi: Konunun miifredat geligtirme komisyonuna iletilmesi



Donem 2 Geri Bildirim Raporu

. Tim komitelerde &grenci iletisiminde Fizyoloji kaynakhi sorun oldugu, &zellikle bu
bolimiin bir &gretim iyesinin (Dog¢. Dr. Seniz Demiryiirek) ders anlatim teknigi ve
ogrencilerle iletigimi ile ilgili sorunlarin oldugu, yine ayni boliimiin smav sorular ile ilgili
ozellikle de sinav sorularimin hedefleri kapsamadig1 yoniinde sikayetlerinin oldugu,

Sinav soru sikayetleri ile ilgili olarak Fizyoloji Anabilim Dali’ min sorularinin ayincilik ve
zorluk indeksine gore dagilimlarnt degerlendirilmistir. Degerlendirme sonucunda sorularin
zorluk indeksi dagiiminda problem olmadigi, ancak ayiricilik indeksine bakildiginda
sorularin gogunun ayirt edici nitelikte olmadig: gériilmiistiir.

Coziim dnerisi: Konunun Dekanlik Makami ve Fizyoloji Anabilim Dali’na iletilmesi

2. Pratik ¢alisma olanaklarin yeterli olmadig,
Coziim 6nerisi: Konunun Dekanlik Makami iletilmesi

3. Siireye gore konularin gok yogun oldugu ve bundan dolay: kurul siiresinin uzatilmasi
gerektigi
Coziim dnerisi: Konunun miifredat geligtirme komisyonuna iletilmesi

4. Amfilerde teknik sorunlarin (mikrofon yoklugu, pil problemleri) yasandig
Coziim onerisi: Konunun Dekanlik Makamu iletilmesi

5. Histoloji laboratuvarinda ses sisteminin kurulmas: gerektigi
Coziim dnerisi: Konunun Dekanlik Makamu iletilmesi



Dénem 3 Geri Bildirim Raporu
L. Pratik uygulamalarn teorik bilgilerle uyumlu olmadigy,
Coziim dnerisi: Konunun miifredat geligtirme komisyonuna iletilmesi

2. Pratik galigma olanaklarinin 6grenci sayisia gore yeterli olmadig,
Coziim dnerisi: Konunun dekanlik makamina iletilmesi

3. Kurullarin amag ve 6grenim hedeflerine ulasamadig,
Coziim onerisi: Konunun dekanhk makamina ve/veya miifredat gelistirme komisyonuna
iletilmesi

4. Kurul sonunda yapilan sinavlarin 6grenim hedeflerini kapsamadigi,
Coziim onerisi: Konunun dekanlik makamina ve/veya 6lgme degerlendirme komisyonuna
iletilmesi

5. Koordinatorle yeterli uyum saglanamadigi ve herhangi bir aksaklik veya problem
yasadifinda kendisiyle iletisim kurulamadig:
Coziim dnerisi: Konunun dekanlik makamina iletilmesi

6. Bazi Ogretim {iyelerinin mevcut programa gore derse katilmadiklari, ders programinin
stirekli degistirildigi ve konu biitiinliigiiniin saglanamadig
Coziim 6nerisi: Konunun dekanlik makamina iletilmesi ve koordinatérliie bilgi verilmesi

7. Komite sinav kagit diizeninde bozukluk oldugu (kelimelerin i¢ ice gecmesi, bazi sorularda
stklarin iki sayfaya dagitilmas: gibi), sinav kitagigimini daha 6zenli hazirlanmas: gerektigi
Coziim dnerisi: Konunun Dénem 3 Koordinatorliigiine iletilmesi

8. Patoloji pratik dersinin hi¢ yapilmadig: (Kurul 1° de),
Coziim dnerisi: Konunun Patoloji Anabilim Dali’na ve miifredat gelistirme komisyonuna
iletilmesi

9. Ogrenci islerinin ders programi degisimlerini haber vermedigi ya da ¢ok geg haber verdigi,
degisiklik oldugu zaman durumun sms ya da email ile bildirilmesi gerektigi
Coziim dnerisi: Konunun dekanlik makamina ve/veya 6grenci islerine iletilmesi

10. Kurul sinavinda verilen siirenin sorulara gore yetersiz oldugu (Kurul 2’ de),
Coziim Onerisi: Konunun Dénem 3 Koordinatorliigine veya Olgme degerlendirme
komisyonuna iletilmesi

11. Komitedeki IHU derslerinin yapilmadig (Kurul 2’ de),
Coziim 6nerisi: Konunun dekanlik makamina iletilmesi

12. Teorik egitim yaninda pratik egitimin de olmas: gerektigi (Kurul 2° de),
Coziim dnerisi: Konunun miifredat gelistirme komisyonuna iletilmesi

13. Komite sayisinin arttirilarak siirelerinin kisaltilmasi gerektigi
Coziim dnerisi: Konunun miifredat gelistirme komisyonuna iletilmesi



14. Kurul 3 siiresinin ¢ok kisa ve bundan dolay1 da ¢ok yogun gectigi, sinav 6ncesi birkag giin
bosluk birakilmas: gerektigi

Coziim onerisi: Konunun dekanlik makamina ve/veya miifredat gelistirme komisyonuna
iletilmesi

15. Sinav sonuglarinin ge¢ agiklandigi
Coziim onerisi: Konunun dekanlik makamina iletilmesi

16. Ortalamalar g6z 6niine alindiginda sinavin Ingilizce ve Tiirkge béliimlerde zorluk derecesi
agisindan biiyiik farklilik gosterdigi (Kurul 3° de),
Coziim dnerisi: Konunun dekanlik makamina iletilmesi

17. Kurul sinavinda yanlhs oldugu kanitlanan bazi sorularn iptal edilmedigi

Coziim onerisi: Biitin soru itirazlar1 6lgme degerlendirme komisyonu tarafindan
degerlendirilmektedir. Degerlendirme sonuglarinin &grencilere de yazili olarak bildirilmesi
tavsiye edilir.

18. Kurul sinavinin oldugu hafta modiil konmamasi
Coziim onerisi: Konunun miifredat gelistirme komisyonuna iletilmesi

19. Kurul 6’ da, gidilen ASM’lerde hekimlerin stajdan haberleri olmadigi ve ¢ogunun
kendilerine bir seyler 6gretmek istemedigi

Coziim onerisi: Dekanlik Makamina, Dénem 3 Koordinatorliigii ve Halk Sagligi Anabilim
Dal1’ na bu konunun iletilmesi

20. Kurul 6 da, GAUN TIP FAKULTESI EGITIM-OGRETIM VE SINAV
YONETMELIGI’ nin 18. maddesine gore sinav tarihlerinin en az 3 giin énceden ilan edilmesi
gerekmekte iken Halk Saghigi dersinden 4 puanlik sinavin 6grencilere haber verilmeden
yapilarak yonetmeligin ihlal edildigi ve bir¢ok §grencinin sinava giremeyerek magdur oldugu
Coziim onerisi: Dekanlik Makamina, Dénem 3 Koordinatérliigii ve Halk Sagligi Anabilim
Dali’ na bu konunun iletilmesi

21. Kurul 6’ min siiresinin ¢ok uzun oldugu
Coziim onerisi: Miifredat geligtirme komisyonuna bu konunun iletilmesi

22. Kurul 6’daki stajin son hafta yerine ilk haftalarinda yapilmasimin daha efektif olacag,
¢linkli son haftada kurul ve final smavina ¢alisma yogunlugu ve telasi iginde &grencilerin
stajdan bekledikleri verimi gosteremedikleri

Coziim onerisi: Miifredat gelistirme komisyonuna bu konunun iletilmesi

23. Kurul 6’ fa Biyoistatistik dersi i¢in uygulama derslerinin olmas: gerektigi
Coziim onerisi: Miifredat gelistirme komisyonuna bu konunun iletilmesi



Doénem 4 Geri Bildirim Raporu

Kadin Dogum 4. Donem staj Degerlendirmesi

Ogrenci anketlerinden genel olarak Kadin Dogum stajimnin iyi organize edilemedigi, diizenli
egitim alinamadig1 yoniinde elestiriler mevcut. Buna ek olarak 6gretim tiyelerinin kendileri ile
yeterince iyi iletisim kuramadifi yoniindeki elestiriler de azimsanamayacak kadar
bulunmaktadir. Bununla birlikte Kadin Dogum staji ile ilgili 6zellikle pratikler noktasinda
birbirinden ¢ok zit yonde diiglinceler de dikkati gekmekte. Ornegin, bir 6grenci bir stajdan ¢ok
memnun kaldigim ifade ederken digeri hi¢ memnun kalmadigimi ifade etmektedir. Buradan da
pratiklerden her &grencinin esit olarak faydalanamadii, staja ilgili olan 6grencinin daha ¢ok
faydalandigy, ilgili olmayan 6grenci ile ilgilenilmedigi sonucu ¢ikarilabilir.

Genel Cerrahi 4. Donem staj Degerlendirmesi

Genel olarak, Kadin Dogum staj1 igin belirtilen stajin iyi organize edilemedigi, diizenli egitim
alinamadigi gibi benzer sorularin ifade edildigi goriilmektedir. Ancak Ogrenci
memnuniyetinin nispeten daha iyi oldugu da goze ¢garpmaktadir.

I¢ Hastahklar 4. Dénem staj Degerlendirmesi

Anketler incelendiginde teorik derslerin ve pratiklerin verimli gegmediginden, uzun siireli
bosluklar yasandigindan bahsedilmistir. I¢ Hastaliklar1 Stajinda diger stajlardan farkl olarak
sinav  esnasinda gruplara esit agirhikta sorular sorulmadigindan, sinavin  blgme
degerlendirmesinin adil olmadiindan bahsedilmistir.

Cocuk Hastaliklar 4. Dinem staj Degerlendirmesi

Genel olarak 6grenci memnuniyetinin yiiksek oldugu bir staj olarak dikkati gekmekte, 6gretim
tyelerinin tarzlarindan, bilgilerini paylasmalarindan, verimlilik agisindan genel olarak
memnuniyet hakim. Sadece teorik egitimin fazla oldugu yoniinde elestiriler mevcut, ¢6ziim
Onerisini de pratik saatlerinin artirilmas: yoniinde goriis bildirerek yine 6grenciler getirmisler.

Adli Tip 4. Dénem staj Degerlendirmesi

Adli Tip staji da genel olarak 6grenci memnuniyetinin yitksek oldugu bir staj olarak dikkati
¢ekmekte. Teorik derslerin fazla oldugu, pratik imkanin az oldugu bu nedenlerle yeterince
otopsi veya Olii muayenesi goriilemeden, muayene yapilamadan stajin bittigi yoniinde
elestiriler mevcut.

Coziim onerileri:

1. Staj ders programina uyum, stajin iyi organize edilmesi ve ogrencilerle bu bilgilerin
zamaninda paylasilmas: noktalarinda sikayetlerin bolim ile paylasilip, boliim dgretim iiyeleri
ile toplantilar diizenlenerek bu konudaki farkindaligin artirilmasi

2. Ogretim iiyelerinin egitimei kimligi 6n plana ¢ikarilarak akademik olarak arttirilmasinin
yollan aragtirilmalidr.

3. Ogrencilerle iletisimin artmasinin yollar1 arastirllmalidir.

4. Pratik sinav sisteminin degistirilerek OSCE sistemine gegilmesi gerekmektedir.

5. Yeterli Pratik egitimi yapabilmek i¢in béliimlerde uygun kosullar saglanmasimnin yontemleri
aragtirlmalidir.



Dénem 5 Geri Bildirim Raporu

Plastik Cerrahi:

Staj baginda staj igerigi ile ilgili bilgilendirme yapilmadify, staj programinin iyl organize
edilmedigi, 6gretim iiyeleri ile olan iletigimin iyi olmadig1 belirtilmistir.

Radyoloji:

Staj baginda staj igerigi ile ilgili bilgilendirme yapilmadifi, staj programinin iyi organize
edilmedigi, egitim programinin diizenli olmadig, stajin beceri kazandirma konusunda yeterli
katk1 saplamadig1, gretim iiyeleri ile olan iletisimin iyi olmadig belirtilmigtir.

Noroloji:

Staj baginda staj igerigi ile ilgili bilgilendirme yapilmadifi, staj programinn iyi organize
edilmedigi, egitim programimn diizenli olmadigy, stajin bilgi ve beceri kazandirma konusunda
yeterli katk: saglamadig1, 5gretim iiyeleri ile olan iletisimin iyi olmadig1 belirtilmigtir.

Goz Hastahklar:

Staj baginda staj igerigi ile ilgili bilgilendirme yapilmadifi, staj programimn iyi organize
edilmedigi, egitim programinin diizenli olmadigy, stajin bilgi ve beceri kazandirma konusunda
yeterli katk: saglamadig, dgretim tiyeleri ile olan iletigimin iyi olmadig belirtilmistir.

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon:

Staj programinin iyi organize edilmedigi, egitim programinin diizenli olmadig, stajin bilgi ve
beceri kazandirma konusunda yeterli katki saglamadifi, ogretim {iyelerinin bilgi ve
deneyimlerini paylasmas: konusunda sorun oldugu belirtilmistir.

Deri ve Ziihrevi Hastalhiklar:
Staj programinin iyi organize edilmedigi, egitim programinin diizenli olmadigy, staj sliresince
konsiiltasyon vizitlerinden yararlamlamadig1 belirtilmigtir.

Beyin Cerrabhisi:

Staj baginda staj igerigi ile ilgili bilgilendirme yapilmadigi, staj programinin iyi organize
edilmedigi, egitim programinin diizenli olmadigy, stajin bilgi ve beceri kazandirma konusunda
yeterli katki saglamadig, dgretim iiyeleri ve servis personeli ile olan iletisimin iyi olmadig
belirtilmistir.

Ortopedi, radyasyon onkolojisi, niikleer tip, kulak-burun-bogaz hastaliklar, iiroloji, gogiis
hastaliklar, gogiis cerrahisi, enfeksiyon hastaliklari, psikiyatri, anesteziyoloji, stajlarinda
oprencilerin %50’sinden fazlasimn dikkat ¢ektigi belirgin bir sorun bulunmamaktadir. Ancak
yine de genel olarak stajlarda pratige daha ¢ok zaman ayrilmasi istegi 6ne citkmaktadir.

Donem 5 stajlan sonunda 6grencilerden alinan geri bildirimlerde, anketi cevaplayan dgrenci
sayisinin azhii, nesnel degerlendirmenin 6niine gegmektedir. Ogrencilerin standart soru
diginda goriislerine bakildiginda, bir¢ok stajda heterojen diistinceler mevcuttur. Bununla
birlikte, baz1 stajlarda 6grenci memnuniyetsizligi olduk¢a dikkat cekicidir. Noroloji, Fizik
Tedavi ve Rehabilitasyon, G6z Hastaliklar1 bu kliniklerin baginda geliyor. Bu stajlarin
verimsiz gectigi, staj siiresince fazla miktarda bogluklarin oldugu ve 6l¢me-degerlendirme
stirecine iligkin problemler oldugu belirtilmektedir.



Ciziim onerileri:

1 Sorunlarmn Dekanlik makammna, 5. dénem koordinatorliigiine ve dlgme degerlendirme
komisyonuna iletilmesi

2. Stajlarin amag ve dgrenim hedeflerinin ve 2018-2019 egitim dgretim yilmin giincellenmis
teorik ve pratik ders programinin dgrencilere web ortaminda ve yazih (el brosiirii, kitapgik
vb.) olarak verilmesi




Dé6nem 6 Geri Bildirim Raporu

Son simf 6grencilerinin ankete katiliminin diisiik oldugu ilk etapta géze ¢arpan bir husustur.
Anketler tiim stajlar igin degerlendirildiginde, sikayetlerin benzer oldugu goriilmektedir. Bu
sikayetler; internlerin gorev tammlar1 disinda kullanildiklan, girisim olarak kan alma islemi
gibi boliimlerde angarya olarak goriilen iglemler harici bagka islemlerin yaptirilmadig1, daha
ziyade evrak diizenleme, hasta girisi yapma gibi sekretarya islerinde c¢alistinldiklar,
asistanlarin getir gotiir islerini yaptiklari, numune tagimak, sonug iglemek gibi islerde
aligtiklars, kendileri ile diizgiin iletisim kurulmadif, asistanlarin ve diger saghk
personellerinin kendilerine kotii davrandig, kiigiik gordiikleri, kendilerinin gegici olarak
goriildigiinden kalici personellerin kendi iclerinde onlara karg1 taraf tuttugu, kendilerini
doktor gibi hissedemedikleri yoniinde olmustur.

Coziim onerileri

1. Internlerin daha fazla girisimsel islemlere, muayene, teshis ve tedavi siirecine katilimlarinin
saglanmasi,

2. Bu amagla dénem 6 dgrencilerinin her staja uygun olarak gorev tanimlarinin yapilmasi ve
bir staj karnesinin verilmesi y6niinde ¢aligmalann yapilmasinin saglanmasi,

3. Anabilim Dallan ile goriigiilerek her anabilim dalina 6zel intern karnelerinin olusturulmas:
ve devamlilifinin saglanmasi,

4. Internlerin aidiyet baglarimin giiclendirilmesi i¢in sosyal etkinlikler diizenleyerek diger
calisanlar ile kaynagmalarinin saglanmasi,

5. Yonetim kademelerinde internlere séz hakki tamiyarak sorunlarimi tammlamalarmin ve
¢Ozlim Snerilerine katkida bulunmalarinin saglanmasi 6nerilmektedir.




